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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANA ALEXANDRA PINO MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania No.
1.146.435.758 de MEDELLIN , celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Nimero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacién de Contrato:

Término de ejecucion:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

003670 del 01 de Marzo de 2017.

Prestacion de servicios personales indirecto de
técnicos en asistencia administrativa con experiencia
en investigacion y formulacion de proyectos para la
planificacion 'y administracion del proyecto de
innovacion disefio de un manual interactivo que sirva
de guia a las mypimes del area metropolitana de
medellin, en la creacion y estructuracion de proyectos
de innovacion..

diez (10) Meses, contados a partir de la fecha de
inicio del contrato.

01 de Marzo de 2017.
30 de Diciembre de 2017.
diez (10) meses.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de once millones
novecientos ocho mil setecientos sesenta pesos
m/cte. ($11.908.760), con unos honorarios mensuales
de un millén ciento noventa mil ochocientos setenta y
seis pesos m/cte. ($1.190.876). En el Acta de
Terminacién y/o Liquidacion del contrato se estableciod
como valor realmente pagado al contratista por la
ejecucion de este contrato la suma de once millones
novecientos ocho mil setecientos sesenta pesos
m/cte ($11.908.760).

1. Proporcionar normatividad reglamentaria basica
para la creacién y formulacién de proyectos.

2. Filtrar empresas a visitar en el area metropolitana
de Medellin .

3. Coordinar visitas a mipymes del area metropolitana
de Medellin.

4. Determinar funciones del personal a cargo de la
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creacion del manual interactivo..

5. Establecer lineamientos y controles para la correcta
tabulacion de informacion recolectada.

6. Establecer programas acorde a la estandarizacion
de la informacion.

7. Coordinar, distribuir y manejar equipos a su cargo..
8. Proporcionar informacién para la construccion el
manual interactivo.

9. Otras actividades propias de su campo..

10. Afiliarse al Sistema General de Pensiones,
Empresa Promotora de Salud y Aseguradora de
Riesgos Profesionales ARP..

11. Presentar los informes mensuales de acuerdo al
objeto del presente contrato.

12. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
el SENA, el dia 29 de Enero de 2019.

ROSALIA SUESCUN GIRALDO\/
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

)
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANA ALEXANDRA PINO MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.146.435.758 de
MEDELLIN , celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Ndmero y Fecha del Contrato: 002395 del 22 de Enero de 2018.

Objeto: Contratar la Prestacién de servicios personales indirectos
para acompafiar la investigacion, formulacién, ejecucion y
documentacion de los requerimientos y procesos del
proyecto “transferencia de conocimientos de una herramienta
web para formular y estructurar proyectos bajo la
metodologia de marco légico a las mipymes de Medellin.

Plazo de ejecucion: once (11) Meses y seis (6) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 25 de Enero de 2018.

Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de Diciembre de 2018.

Término de ejecucion: once (11) meses y ocho (8) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fij6 en la suma de dieciseis millones trescientos noventa y
nueve mil setecientos sesenta pesos m/cte. ($16.399.760),
con unos honorarios mensuales de un milléon cuatrocientos
cincuenta y cinco mil seiscientos pesos m/cte. ($1.455.600).
En el Acta de Terminacion y/o Liquidacion del contrato se
establecié como valor realmente pagado al contratista por la
ejecuciéon de este contrato la suma de dieciseis millones
trescientos noventa y nueve mil setecientos sesenta pesos
m/cte ($16.399.760).

1. Identificar y contactar las empresas para la realizacién de
la transferencia de la herramienta web de formulacién de
proyectos bajo la Metodologia de Marco Ldgico.

2. Transferir conocimientos a las Mipymes sobre formulacion
de proyecto con la plataforma basada en el marco ldgico.

3. Rastreo y busqueda de informacién relacionada con el
tema de estudio para documentar y realizar un estado del
arte.

4. Apoyo para actividades de trabajo de campo y
presentacién de informes.

5. Escritura de produccidn cientifica.

6. Apoyo a ejecucién contractual de los recursos asignados
al proyecto.

7. Divulgar resultados derivados de la produccién cientifica

Obligaciones Especificas
del Contrato:
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del proyecto.

8. Apoyo a actividades del Grupo de Investigacion,
Semilleros de investigacién y SENNOVA .

9. Otras actividades propias de su campo.

10. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales
ARP.

11. Presentar los informes mensuales de acuerdo con el
objeto del presente contrato.

12. Desamollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del
A, el dia 19 de Diciembre de 2018.

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANA ALEXANDRA PINO MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania No.
1.146.435.758 de MEDELLIN , celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1342452 del 04 de Febrero de 2020.

Objeto: Prestar  servicios personales indirectos como
investigador en el proyecto sgps 6234 de la linea
programatica de divulgacién sennova del Centro de
Servicios y Gestiébn Empresarial..

Plazo de ejecucion: diez (10) Meses y veinticinco (25) Dias, contados a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 11 de Febrero de 2020.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de Diciembre de 2020.

Término de ejecucion: diez (10) meses y veinte (20) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de veintinueve millones
ochocientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y
siete pesos m/cte. ($29.866.667), con unos honorarios
mensuales de dos millones ochocientos mil pesos
m/cte. ($2.800.000). En el Acta de Terminacion y/o
Liguidacion del contrato se estableci6 como valor
realmente pagado al contratista por la ejecucién de
este contrato la suma de veintinueve millones
ochocientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y
siete pesos m/cte ($29.866.667).

Obligaciones Especificas 1. Gestionar, actualizar y alimentar la base de datos de
del Contrato: las empresas que haran parte de la transferencia
tecnolégica del Software para su posterior
caracterizacion y seleccién de la muestra..
2. Elaborar el modelo de transferencia que se utilizara
para la divulgacion del Software..
3. Realizar el contacto con las empresas que haran

GD-F-011 V.05 Pag.1
Regional Antioquia
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

icontec

150 s001

Cerfificado No. Certificado Na
SC-CER339681-1 CO-5C-CER339681-1




SENA g 2vl  El empleo Mintrabajo

YA meme,

parte de la muestra que recibira la transferencia
tecnoldgica para programar agenda de divulgacion..

4. Realizar la transferencia tecnologica del Software y
la evaluacion de la misma..

5. Presentar los informes de seguimiento del proyecto
de acuerdo con las solicitudes del lider del area..

6. Apoyar en la estructuracion de los procesos de
ejecuciéon presupuestal de los recursos asignados al
proyecto..

7. Divulgar en eventos académicos/empresariales los
resultados del proyecto..

8. Redactar el informe de investigacion y de resultados
del proyecto..

9. Redactar y someter a publicacion articulo de
investigacién, libro de investigacion o capitulo de libro
de investigacion relacionado con el proyecto, en medio
(revista) reconocido por Minciencias.

10. Apoyar las actividades del Grupo de Investigacion,
Semilleros de investigacion y SENNOVA.

11. Otras actividades propias de su campo..

12. Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social
(EPS, AFP y ARL)..

13. Presentar los informes mensuales de acuerdo al
objeto del presente contrato..

14. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, el dia 28 de Enero de 2021.

Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANA ALEXANDRA PINO MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania No.
1.146.435.758 de MEDELLIN , celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2345651 del 12 de Marzo de 2021.

Objeto: Prestar servicios profesionales de buasqueda vy
sistematizacion de la informacién para generar los
productos de investigacién en la vocacion productiva
de ambiente en el proyecto sennova sgps 8491 del
Centro de Servicios y Gestion Empresarial.

Plazo de ejecucion: nueve (9) Meses y diecinueve (19) Dias, contados a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 12 de Marzo de 2021.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de Diciembre de 2021.

Término de ejecucion: nueve (9) meses y diecinueve (19) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij06 en la suma de veintiseis millones
novecientos setenta y tres mil trescientos treinta y tres
pesos m/cte. ($26.973.333), con unos honorarios
mensuales de dos millones ochocientos mil pesos
m/cte. ($2.800.000). En el Acta de Terminacion y/o
Liquidacion del contrato se estableci6 como valor
realmente pagado al contratista por la ejecucién de
este contrato la suma de veintiseis millones
novecientos setenta y tres mil trescientos treinta y tres
pesos m/cte ($26.973.333).

Obligaciones Especificas 1. Investigar en fuentes de informacion cientificas y
del Contrato: academicas conceptos relacionados al tema medicion
y mitigacion de los impactos ambientales.
2. Seleccionar y categorizar la informacién consultada
en las diversas fuentes de acuerdo con su relevancia
en la investigacion.
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3. Determinar las lagunas en el estado del
conocimiento de la investigacion para identificar los
aportes que se obtendran con el desarrollo del
proyecto.

4. Apoyar en el desarrollo del Sistema integrado para
la medicion y mitigacion de los impactos ambientales
dentro de la transferencia tecnoldgica del proyecto.
5. Apoyo en la elaboracion de manuales de sistema y
de usuario .
6. Presentar los informes de seguimiento del proyecto
de acuerdo con las solicitudes del lider del &area o
supervisor.

7. Divulgar en eventos académicos y/o empresariales
los resultados del proyecto. .
8. Redactar el informe de investigacion y de resultados
del proyecto.
9. Redactar y someter a publicaciéon articulo de
investigacién, libro de investigacién o capitulo de libro
de investigacion relacionado con el proyecto, en medio
(revista) reconocido por Min Ciencias.
10. Apoyar las actividades del Grupo de Investigacion,
Semilleros de investigacion y SENNOVA.
11. Otras actividades propias de su area de
conocimiento y en relacion al objeto contractual
Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social (EPS,

AFP y ARL).
12. Presentar los informes mensuales de acuerdo al
objeto del presente contrato.

13. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 14 de Enero de 2022.

<O Q)

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014

GD-F-011 V.05 Pag.?2
Regional Antioquia
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

icontec

150 s001
Certificado
DIC 219Dl 2020
oL

Cerfificado No. Certificado Na
SC-CER339681-1 CO-5C-CER339681-1





